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Regulamenta a Lei Complementar n° 1.354, de
6 de marco de 2020, para fixar procedimentos
para concessao de aposentadorias e pensoes por
morte e disciplinar o custeio do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Estado de Sao Paulo - RPPS e

da outras providéncias correlatas

JOAO DORIA, Governador do Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes

legais,

Decreta:

CAPITULO |

Disposi¢cdes Preliminares

Artigo 1° - O presente decreto regulamenta:

| - os procedimentos para contagem de tempo de contribuicdo e concessao de

aposentadorias e pensdes do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS;

Il - o custeio do plano de beneficios dos segurados do RPPS de que trata o artigo

2° da Lei Complementar n° 1.010, de 1° de junho de 2007.



Artigo 2° - Os procedimentos previstos no artigo 1° deste decreto tramitardo por
sistema eletrénico integrado de gestdo de beneficios previdencidrios da S&o
Paulo Previdéncia - SPPREV, denominado Sistema de Gestdo Previdenciaria -

SIGEPREV, e utilizardo os seguintes fluxos eletrénicos:
| - Validacdo de Tempo de Contribuicéo - VTC,;

Il - Aposentadoria;

lll - Pensé&o por morte.

§ 1° - Os procedimentos eletronicos previstos neste artigo serdo disciplinados
por ato da SPPREV.

§ 2° - O acesso ao SIGEPREV sera disponibilizado as unidades de recursos
humanos do Estado de S&o Paulo que contam com servidores vinculados ao
RPPS.

§ 3° - Ato da SPPREV dispora sobre a utilizacdo do SIGEPREV pelo Poder
Judiciario, Poder Legislativo, Universidades, Tribunal de Contas, Ministério
Publico e Defensoria Publica.

Artigo 3° - A aplicacao deste decreto adotara as seguintes defini¢cdes:

| - unidades de recursos humanos: 6rgaos setoriais ou subsetoriais de recursos
humanos de origem do servidor da administracdo direta e das autarquias do
Poder Executivo, bem como dos demais entes que contam com servidores

vinculados ao RPPS;

Il - Validacdo de Tempo de Contribuicdo - VTC: documento de contagem de

tempo de contribuicdo emitido pelo SIGEPREV;

[l - Procedimento de Validacdo de Tempo de Contribuicédo - VTC: fluxo eletrénico
de validagdo de tempo de contribuicdo do servidor de acordo com os dados
pessoais e funcionais informados pela unidade de recursos humanos no
SIGEPREYV;

IV - Protocolo de Validacdo de Tempo de Contribuicdo - VTC: niamero gerado
pelo SIGEPREV, na abertura do procedimento eletronico, atribuido ao
documento de VTC;



V - Procedimento de Aposentadoria SPPREV - PAS: fluxo eletrénico dos atos

gue compdem o procedimento de aposentadoria;

VI - Médulo de Concessédo de Aposentadoria: funcionalidade do SIGEPREV
composta pelos procedimentos eletronicos de validagdo de tempo de
contribuicao e de aposentadoria;

VII - Protocolo de aposentadoria: numero gerado pelo SIGEPREV na abertura
do procedimento eletrbnico que, apds a publicacdo do ato de concessdo no
Diério Oficial do Estado de S&o Paulo, seré atribuido ao beneficio;

VIII - Procedimento de Pensao por morte SPPREV - PPS: fluxo eletrénico dos
atos que compdem o procedimento de concessao de pensao por morte em

virtude de falecimento de servidor ativo ou aposentado vinculado ao RPPS;

IX - Modulo de Concessao de Penséo por morte: funcionalidade do SIGEPREV
composta pelos procedimentos eletrénicos de concessao de pensao por morte
aos beneficiarios do servidor falecido;

X - Protocolo de Pensé&o por morte: numero gerado pelo SIGEPREV na abertura
do procedimento eletrbnico de concessdo de pensdo por morte que, apos a
publicacdo do ato de concessao no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, sera

atribuido ao beneficio.

CAPITULO Il
Do Procedimento de Validacdo de Tempo de Contribuicéo - VTC

Artigo 4° - O procedimento de VTC, de competéncia da unidade de recursos
humanos, preliminar e preparatério ao procedimento de aposentadoria, sera

iniciado:
| - de oficio, na hipdtese de aposentadoria por incapacidade ou compulsoria;
Il - a pedido do servidor, na hipétese de aposentadoria voluntéria.

Paragrafo unico - O procedimento previsto neste artigo também podera ser

iniciado de oficio pela SPPREV ou por meio de requerimento dos dependentes



referidos no artigo 14 da Lei Complementar n°® 1.354, de 6 de marco de 2020,
para fins de concessao de pensao por morte legada por servidor ativo.

Artigo 5° - A contagem de tempo de contribuicdo sera apurada até a data:
| - do requerimento da VTC, nos casos de aposentadoria voluntaria,;

Il - indicada no laudo que atestou a incapacidade permanente para o trabalho,

nos casos de aposentadoria por incapacidade;
Il - do implemento da idade limite, nos casos de aposentadoria compulsoria;

IV - do falecimento do servidor ativo, nos casos de pensao por morte por ele

legada.

Paragrafo unico - A VTC devera adotar as regras de aposentadoria em que o

servidor estiver enquadrado no momento da sua apuragao.

Artigo 6° - A unidade de recursos humanos tera prazo de 30 (trinta) dias para
concluir a VTC, contados a partir da data de abertura do respectivo
procedimento.

Paragrafo Unico - O prazo previsto no "caput" deste artigo somente podera ser
suspenso, em carater excepcional e por ato fundamentado do 6rgdo competente,
caso seja necessaria a complementacdo da documentagcdo apresentada pelo
interessado, especialmente nas hipoteses de cobmputo de tempo de contribuicdo
prestado em outro regime de previdéncia ou de acumulacdo de cargos neste

regime ou em outro regime de previdéncia.

Artigo 7° - Concluida a VTC, podera o servidor, no prazo de 90 (noventa) dias,

apresentar requerimento de aposentadoria voluntaria junto a unidade de

recursos humanos, indicando o dispositivo legal que fundamenta a inativacao.

8 1° - Expirado o prazo previsto no "caput" deste artigo, devera ser requerida

nova VTC para instruir o pedido de aposentadoria voluntaria.

§ 29 - Os dados pessoais e funcionais do servidor inseridos no SIGEPREV
permanecerdo gravados no sistema, mesmo no caso de cancelamento ou

expiracao do fluxo de VTC.



Artigo 8° - O procedimento de VTC devera ser utilizado para emissédo de

documento voltado a instruir pedido de abono de permanéncia.
CAPITULO Il

Do Procedimento de Concessao de Aposentadoria - PAS
SECAO |

Disposicdes Gerais

Artigo 9° - O PAS apresenta as seguintes etapas:

| - abertura e instrucdo do fluxo eletrénico de aposentadoria, de competéncia das

unidades de recursos humanos;

Il - conferéncia dos requisitos exigidos para a concessdo da aposentadoria,
publicacdo do ato, calculo dos proventos devidos e pagamento do beneficio, de
competéncia da SPPREV.

Artigo 10 - O PAS devera refletir integralmente a trajetoria funcional do servidor,
sendo atribuicdo da respectiva unidade de recursos humanos a insercao fiel dos
dados existentes no SIGEPREV, inclusive em relacao as informacdes referentes

a eventual acumulo de cargos.

Paragrafo Unico - Fica vedada a substituicdo do PAS por qualquer outro

prontuério funcional ou pelo Processo Unico de Contagem de Tempo - PUCT.

Artigo 11 - O PAS seré instruido com os documentos indicados em ato editado

da SPPREV, considerando a situacéo funcional do servidor.

§ 1° - Os documentos referidos no "caput" deste artigo serdo incluidos no
expediente por meio de cépias autenticadas pela unidade de origem, salvo nos

casos em que sejam exigidos os documentos originais.

§ 2° - Poderdo ser requeridos pela unidade de recursos humanos ou pela
SPPREYV outros documentos que se fizerem necessarios para comprovacao do

direito a aposentadoria, considerando a situacao particular de cada servidor.

§ 3° - Cabera a unidade de recursos humanos cientificar o servidor quanto a

eventuais exigéncias decorrentes do disposto no § 2° deste artigo.



8§ 4° - Ainstrucao deficitaria do PAS acarretara sua devolugdo ao 6rgao de origem

para adequacéo.

8§ 5° - O descumprimento reiterado das exigéncias relativas a instrucdo do PAS

podera implicar responsabilizacéo funcional.
Artigo 12 - O PAS sera aberto por meio de:
| - requerimento do servidor, na hipétese de aposentadoria voluntéria;

Il - laudo oficial publicado que ateste a incapacidade permanente do interessado,

na hipétese de aposentadoria por incapacidade;

[l - copia do documento de identidade que comprove o alcance da idade limite

para permanéncia no servico publico, na hipétese de aposentadoria compulsoria.

Paragrafo Unico - O PAS sera considerado finalizado com a publicacdo da
decisdo da SPPREV, com o deferimento ou indeferimento do beneficio de

aposentadoria no Diéario Oficial do Estado.

Artigo 13 - Ser& permitida a abertura de apenas um PAS no SIGEPREV para
cada cargo do servidor vinculado ao RPPS, sendo vedada a abertura de novo

procedimento se houver outro em tramitacéo para 0 mesmo cargo.

Paragrafo Unico - O PAS sera disponibilizado ao Tribunal de Contas do Estado

para fins de apreciacdo da legalidade do ato e registro do beneficio.

Artigo 14 - Os atos eletrénicos que compdem o PAS serdo concluidos no prazo

de até 90 (noventa) dias, competindo sequencialmente:

| - & unidade de recursos humanos, concluir todas as tarefas do PAS sob sua
responsabilidade, de acordo com o ato da SPPREV referido no artigo 2°, § 3°,

deste decreto, no prazo de até 30 (trinta) dias;

Il - & SPPREV, concluir a analise do PAS e a composicao dos proventos, se 0
caso, com a subsequente publicacdo do ato que defere ou indefere a

aposentadoria no prazo de até 60 (sessenta) dias.

Paragrafo unico - Os prazos previstos neste artigo somente poderdo ser

suspensos, em carater excepcional e por ato fundamentado do 6érgéo



competente, em razao de irregularidade na instrucdo do PAS, até que seja

saneada.

Artigo 15 - A deciséo sobre o pedido de aposentadoria competira a Diretoria de
Beneficios Servidores Publicos - DBS, nos termos do Regimento Interno da
Diretoria Executiva da SPPREV, cujo ato devera constar do SIGEPREV e ser

publicado no Diario Oficial do Estado.

8§ 1° - Do indeferimento do pedido de aposentadoria caberd recurso
administrativo no prazo de 15 (quinze) dias dirigido a DBS, que podera
reconsiderar o ato para deferir o beneficio ou, mantendo a decisdo, submeter a
julgamento, nos termos do Regimento Interno da Diretoria Executiva da
SPPREV.

8 29 - Cabera a unidade de recursos humanos dar ciéncia ao servidor das

decisfes de indeferimento do pedido de aposentadoria.

§ 3°- Sem prejuizo do disposto no § 2° do artigo 7° deste decreto, o indeferimento

do pedido acarretara o cancelamento do protocolo no SIGEPREV.
SECAO II
Da Aposentadoria Voluntéaria

Artigo 16 - O termo inicial para contagem do prazo previsto no artigo 29 da Lei
Complementar n° 1.354, de 6 de marco de 2020, é a data do protocolo do pedido
de aposentadoria voluntaria no SIGEPREV, desde que o requerimento contenha
a indicacdo da sua fundamentacado legal e esteja instruido de acordo com o
disposto no artigo 11 deste decreto.

Artigo 17 - Antes da publicacéo do ato de deferimento, o servidor podera desistir
do pedido de aposentadoria voluntaria, desde que ndo tenha exercido a
faculdade de cessar o exercicio da func&o publica, nos termos do artigo 29 da

Lei Complementar n° 1.354, de 6 de marco de 2020.

§ 1° - Para fins do disposto no "caput” deste artigo, devera ser protocolizado
requerimento assinado na sede ou nos escritorios regionais da SPPREV,
instruido com declaracdo da unidade de recursos humanos de que o servidor se

encontra no exercicio da fungéo publica.



§ 2° - Caso ocorra a desisténcia prevista no "caput" deste artigo, o protocolo de
aposentadoria do servidor serd cancelado no SIGEPREV, permanecendo

gravados no sistema seus dados pessoais e funcionais.
SECAOQ Il
Da Aposentadoria Compulsoéria

Artigo 18 - O procedimento de aposentadoria compulséria tera inicio 120 (cento
e vinte) dias antes do atingimento, pelo servidor, da idade limite para

permanéncia no servico publico.

§ 1° - Cabera a unidade de recursos humanos o cumprimento do prazo fixado no

"caput” deste artigo.

8§ 2° - O procedimento previsto no "caput" deste artigo sera tratado com
prioridade e devera ser atendido pelas unidades de recursos humanos e pela
SPPREV através de listagem para tratamento e analise preferencial, distinta dos

outros procedimentos de aposentadoria.

Artigo 19 - O servidor poderéa ser convocado pela unidade de recursos humanos

para:

| - indicar o fundamento da aposentadoria, caso a VTC aponte a possibilidade de

concessao voluntaria do beneficio;

Il - apresentar os documentos necessarios a instrucdo do procedimento de

aposentadoria.
SECAO IV
Da Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o Trabalho

Artigo 20 - O procedimento de aposentadoria por incapacidade permanente para
o trabalho ter& inicio com a publicacdo do laudo que ateste a incapacidade do
servidor elaborado pelo 6rgao médico oficial do Estado.

§ 1° - O laudo devera demonstrar, para os fins previstos no artigo 7°, § 5°, da Lei
Complementar n°® 1.354, de 6 de margo de 2020, o nexo causal entre a
incapacidade permanente e o acidente do trabalho, a doenca profissional ou a

doenca do trabalho.



§ 2° - Para a comprovacao do nexo causal a que se refere o0 8§ 1° deste artigo,
dever4q ser apresentada coépia integral do procedimento administrativo de
responsabilidade do 6rgdo de origem do servidor que o apurou.

§ 3° - Aplicam-se ao procedimento de aposentadoria tratado nesta secao as
disposicdes previstas no artigo 19 deste decreto.

Artigo 21 - Os servidores aposentados por incapacidade permanente para o
trabalho seréo reavaliados, a cada 5 (cinco) anos, pelo érgdo médico oficial do
Estado, para verificagdo da continuidade das condicbes que ensejaram a

concessao da aposentadoria.

Paragrafo Unico - Caso seja constatada a possibilidade de retorno as atividades,
a respectiva unidade de recursos humanos devera instaurar o pertinente

procedimento administrativo.
SECAO V
Da Aposentadoria Especial do Servidor com Deficiéncia

Artigo 22 - O pedido de aposentadoria especial do servidor com deficiéncia tera
inicio com o requerimento do interessado e sera condicionado a apresentacao
de prévia avaliacédo biopsicossocial por equipe multiprofissional e interdisciplinar,

conforme critérios definidos pelo 6rgdo médico oficial do Estado.

§ 1° - O ajuste proporcional de parametros de que trata o § 3° do artigo 3° da Lei
Complementar n° 1.354, de 6 de marco de 2020, dependera da realizacéo prévia

de nova pericia.

§ 2° - Ato da SPPREYV disciplinara a proporcionalidade de que trata o 8§ 1° deste
artigo, bem como o prazo de validade do laudo prévio exigido no "caput" deste

artigo para postulacao do beneficio.

8§ 3° - O procedimento previsto no "caput" deste artigo sera tratado com
prioridade e devera ser atendido pelos 6rgéaos envolvidos atraves de listagem
para tratamento e analise preferencial, distinta dos outros procedimentos de

aposentadoria.

8 4° - Aplicam-se ao procedimento de aposentadoria tratado nesta se¢éo as
disposicdes previstas no artigo 17 deste decreto.



SECAO VI

Da Aposentadoria Especial do Servidor cujas Atividades Sejam Exercidas
com Efetiva Exposicdo a Agentes Nocivos Quimicos, Fisicos e Bioldgicos
Prejudiciais a Saude

Artigo 23 - A postulacéo de que trata o artigo 5° da Lei Complementar n° 1.354,
de 6 de marco de 2020, sera condicionada a apresentacao de requerimento do

interessado e de laudo especifico de aposentadoria elaborado nos termos do
Decreto n° 62.030, de 17 de junho de 2016.

§ 1° - E vedada conversdo de tempo especial prestado pelo servidor em tempo
comum, nos termos do 8 2° do artigo 5° da Lei Complementar n° 1.354, de 6 de
margo de 2020.

§ 2° - Aplicam-se ao procedimento de aposentadoria tratado nesta se¢éo as

disposicdes previstas no artigo 17 deste decreto.

CAPITULO IV

Do Procedimento de Concesséo de Pensao por morte - PPS
SECAO |

Disposicdes Gerais

Artigo 24 - O Procedimento de Concessao de Pensédo por morte, de competéncia
da SPPREV, possui as seguintes etapas:

| - protocolo do pedido, devidamente instruido, a ser realizado pelo interessado

na sede ou nos escritérios regionais da SPPREV;
Il - autuacao do requerimento e abertura do fluxo eletrénico de penséo;

[l - conferéncia dos requisitos exigidos para a concessao da pensao por morte,

publicacdo do ato, calculo dos proventos devidos e pagamento do beneficio.

Paragrafo unico - Ato da SPPREV disciplinara outras formas de recebimento do
pedido de penséo por morte previsto no inciso | deste artigo.

Artigo 25 - O pedido de pensao por morte sera instruido com os documentos

indicados em ato da SPPREYV relativos ao ex-servidor e ao requerente.



Artigo 26 - O PPS tera inicio com o requerimento do interessado e sera finalizado
com a publicacéo da decisdo da SPPREYV, de deferimento ou indeferimento do
beneficio, no Diario Oficial do Estado.

Paragrafo Unico - Ato da SPPREV disciplinara os tipos de procedimentos
previstos no "caput” deste artigo para atender as especificidades dos pedidos de

pensao por morte.

Artigo 27 - Para cada interessado que pleitear o beneficio ser4 aberto um PPS
no SIGEPREV, vedada a abertura de novo procedimento se houver outro em

tramitacdo para o mesmo beneficiario.

Paragrafo Unico - O PPS sera disponibilizado ao Tribunal de Contas do Estado
para fins de apreciacdo da legalidade do ato e registro do beneficio.

Artigo 28 - Os atos eletrénicos que compdem o PPS deveréo ser concluidos no

prazo de até 60 (sessenta) dias pela SPPREV.

8§ 1° - O prazo previsto neste artigo somente podera ser suspenso, em carater
excepcional e por ato fundamentado do 6rgdo competente, em razdo de
irregularidade na instru¢cdo do pedido até que o interessado promova a sua

regularizacao, apds regularmente notificado.

§ 2° - A falta de cumprimento de exigéncias dentro do prazo de 30 (trinta) dias
contados da data de recebimento da notificag@o, prorrogavel por igual prazo a

requerimento do interessado, importara o indeferimento do pedido.

Artigo 29 - A decisdo sobre o pedido de pensao por morte competira a Diretoria
de Beneficios Servidores Publicos - DBS, nos termos do Regimento Interno da
Diretoria Executiva da SPPREV, cujo ato devera constar do SIGEPREV e ser

publicado no Diario Oficial do Estado.

8 1° - Cabera a SPPREYV dar ciéncia ao interessado sobre o indeferimento do

pedido de pensao por morte.

8 2° - Do indeferimento do pedido de pensdo por morte cabera recurso
administrativo no prazo de 15 (quinze) dias dirigido a DBS, que podera

reconsiderar o ato para deferir o beneficio ou, mantendo a decisdo, submeter a



julgamento, nos termos do Regimento Interno da Diretoria Executiva da
SPPREV.

§ 3°- Sem prejuizo do disposto no § 2° do artigo 7° deste decreto, o indeferimento

do pedido acarretara o cancelamento do protocolo no SIGEPREV.
SECAO Il
Da Habilitacao

Artigo 30 - Os pedidos de habilitacdo a penséo por morte deverao ser instruidos
com os seguintes documentos, além daqueles exigidos na forma do artigo 25

deste decreto:
| - certiddo de casamento, em caso de penséao pretendida pelo conjuge;

Il - comprovacéo da unido estavel ou unido homoafetiva, nos termos previstos
no artigo 34 deste decreto, em caso de pensao pretendida pelo companheiro ou

companheira;

Il - certiddo de nascimento do filho ndo emancipado, na hip6tese prevista no

inciso Il do artigo 14 da Lei Complementar n® 1.354, de 6 de marco de 2020; |

V - laudo de inspecdo elaborado por junta médica pericial indicada pela
SPPREV, para a pensao pretendida pelo dependente invalido ou com deficiéncia

intelectual, mental ou grave;

V - certiddo de casamento de seu genitor ou genitora com o servidor falecido, ou
demonstracao da existéncia de unido estavel ou unido homoafetiva entre eles,

para a pensao pretendida pelo enteado;
VI - termo de tutela, para a pensao pretendida pelo menor tutelado;

VII - certiddo de nascimento do servidor falecido e, se o caso, declaracéo
indicada no artigo 32 deste decreto, para a penséao pretendida pelo pai e/ou pela

mae.

8 1° - Os dependentes indicados nos incisos IV e V e § 1° do artigo 14 da Lei
Complementar n° 1.354, de 6 de marco de 2020, também deverao instruir o

pedido de habilitacdo com a demonstracdo de dependéncia econémica em



relacdo ao servidor falecido prevista no artigo 35 deste decreto, sem prejuizo da

obrigacao de apresentar os demais documentos exigidos neste decreto.

§ 2° - O conjuge, o companheiro ou companheira devera comprovar o tempo de
contribuigao prestado pelo servidor falecido aos demais regimes de previdéncia,
para os fins previstos no artigo 23, § 5°, da Lei Complementar n°® 1.354, de 6 de

marco de 2020, por meio de Certiddo de Tempo de Contribuicéo.

8 3° - No caso de requerimento de penséo por morte de servidor ativo, cabera
ao dependente apresentar a Validacdo de Tempo de Contribuicdo ou Certiddo
de Tempo de Contribuicéo, a ser requerida no 6rgéo de recursos humanos, para
fins de célculo do beneficio na forma do artigo 17, "caput", da Lei Complementar
n° 1.354, de 6 de marco de 2020.

8 4° - O documento referido no 8 3° deste artigo podera ser apresentado a
qualquer momento, cabendo a SPPREV, baseada nos dados que dispuser no
SIGEPREV, decidir sobre o valor da concesséo inicial do beneficio, sem prejuizo
de sua revisdo posterior, que produzird efeito financeiro, em caso de
deferimento, a partir do requerimento do interessado ou do ato de revisdo

provocado de oficio pela SPPREV.

Artigo 31 - O pedido de pensao por morte requerido pelo dependente indicado
no inciso IV do artigo 14 da Lei Complementar n® 1.354, de 6 de marco de 2020,
sera indeferido caso ndo esteja instruido com laudo de pericia médica para
comprovacédo da invalidez ou da deficiéncia intelectual, mental ou grave a que
se refere o inciso IV do artigo 30 deste decreto, ou com qualquer outro

documento exigido neste decreto.

Artigo 32 - A declaracdo para os fins previstos no artigo 14, 8 5° da Lei
Complementar n°® 1.354, de 6 de marco de 2020, sera feita em formulario préprio,
disciplinado por ato da SPPREV.

Artigo 33 - A comprovacéao do nexo causal entre o 6bito do servidor e o exercicio
da funcdo deverd ser feita mediante apresentacdo de cOpia integral do
procedimento administrativo de responsabilidade do 6rgdo de origem ou do

o6rgdo médico que averiguou as causas da morte, se:



| - o falecimento do servidor for decorrente de acidente de trabalho, de doenca
profissional ou de doenca do trabalho, nos termos previstos no "caput" do artigo
17, combinado com o artigo 7°, 8 5°, da Lei Complementar n°® 1.354, de 6 de
marco de 2020;

Il - o falecimento do servidor integrante da carreira de Policial Civil, Policia
Técnico-Cientifica, Agente de Seguranca Penitenciaria e Agente de Escolta e
Vigilancia Penitenciaria for decorrente do exercicio ou em razdo da funcéo, nos
termos previstos no artigo 17, 8§ 4°, e no artigo 23, 8§ 3°, da Lei Complementar n°®
1.354, de 6 de marco de 2020.

Paragrafo unico - Enquanto néo finalizado o procedimento administrativo referido
no "caput" deste artigo, caberd a SPPREV, baseada nos dados que dispuser no
SIGEPREV, decidir sobre o valor da concesséao inicial do beneficio, na forma
prevista no "caput" do artigo 17 da Lei Complementar n° 1.354, de 6 de marco
de 2020, sem prejuizo de sua revisdo posterior, que produzira efeito financeiro,
em caso de deferimento, a partir do requerimento do interessado ou do ato de
revisdo provocado de oficio pela SPPREV.

SECAO llI

Da Comprovacdo da unido estavel ou unido homoafetiva para fins de

pensao por morte

Artigo 34 - A unido estavel ou a unido homoafetiva devera ser comprovada pelo
companheiro ou companheira por meio da apresentacao de, no minimo, 3 (trés)

dos seguintes documentos:

| - contrato escrito de unido estavel ou unido homoafetiva feito perante tabelido

ou com firmas reconhecidas em cartorio;

Il - declarac&o de convivéncia feita pelo servidor perante tabelido ou com firma

reconhecida em cartorio;

[l - declaragéo de imposto de renda do servidor que conste o interessado como

seu dependente;
IV - disposi¢Oes testamentarias;

V - certiddo de nascimento de filho em comum;



VI - certiddo ou declaracédo de casamento religioso;
VII - comprovacao de residéncia em comum;

VIIl - comprovagédo de encargos domésticos que evidenciem a existéncia de

sociedade ou comunhao nos atos da vida civil;
IX - procuracao ou fianga outorgada;
X - comprovacéo de compra e venda de imével em conjunto;

Xl - contrato de locacdo de imével em que figurem como locatarios ambos os

conviventes;
XIl - comprovacéao de conta bancaria conjunta;

Xl - apdlice de seguro ou previdéncia complementar em que conste o

interessado como beneficiario do servidor;

XIV - registro em associagao de classe ou sindicato no qual conste o interessado

como dependente do servidor;

XV - inscricdo do interessado em instituicdo de assisténcia médica como
dependente do servidor, ou ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia

médica da qual conste o servidor como responsavel;

XVI - comprovacdo de nomeacao de um dos conviventes para o exercicio do

encargo de curador do outro;

XVII - declaracéo fornecida pela unidade de recursos humanos comprovando o
recadastramento anual do servidor ativo em que conste a indicacdo do
interessado como seu dependente para fins previdenciarios, cujo termo sera
aceito na impossibilidade de comprovacao de, pelo menos, um dos documentos

elencados nos incisos | a IV deste artigo.

8§ 1° - A apresentacgdo de decisédo judicial com transito em julgado reconhecendo
a unido estavel ou a unido homoafetiva dispensa a apresentacdo dos

documentos enumerados nos incisos deste artigo.

§ 2° - Os documentos apresentados deverao demonstrar:



1. a contemporaneidade da unido estavel ou da unido homoafetiva ao 6bito do

servidor;

2. 0 tempo de duracdo da unido estavel ou unido homoafetiva para os fins
previstos nos incisos | e Il do artigo 23 da Lei Complementar n® 1.354, de 6 de
margo de 2020.

SECAO IV

Da Comprovacao de Dependéncia Econdmica para fins de pensao por

morte

Artigo 35 - A dependéncia econdmica de que tratam os incisos IV e Ve o § 1°do
artigo 14 da Lei Complementar n° 1.354, de 6 de marco de 2020, sera
comprovada por meio da apresentacdo de, no minimo, 3 (trés) dos seguintes

documentos:

| - declaracao feita pelo servidor perante tabelido ou com firma reconhecida em

cartorio;

Il - declaracdo de imposto de renda do servidor que conste o interessado como

dependente;
[l - disposi¢Bes testamentérias;
IV - comprovacao de residéncia em comum;

V - apdlice de seguro ou previdéncia complementar em que conste o interessado

como beneficiario do servidor;

VI - registro em associacao de classe ou sindicato que conste o interessado

como beneficiario do servidor;

VII- inscricdo do interessado em instituicdo de assisténcia médica como
dependente do servidor ou ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia

médica da qual conste o servidor como responsavel;

VIII - comprovacdo de encargos domésticos que evidenciem a relacdo de

dependéncia econdmica do servidor;

IX - declaracéo fornecida pela unidade de recursos humanos comprovando 0

recadastramento anual do servidor ativo em que conste a indicacdo do



interessado como seu dependente para fins previdenciarios, cujo termo sera
aceito na impossibilidade de comprovacao de, pelo menos, um dos documentos
elencados nos incisos | a Ill deste artigo.

8 1° - A comprovacgédo de prestacdo de pensdo alimenticia ao interessado pelo
servidor, na época do Obito, dispensa a apresentacdo dos documentos

enumerados nos incisos deste artigo.

§ 2° - Os documentos apresentados deverdo demonstrar a contemporaneidade
ao Obito da dependéncia econémica do servidor.

CAPITULO V

Das Contribui¢cbes Sociais ao Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS
SECAO |

Da Contribuicdo do Servidor Ativo

Artigo 36 - A contribuigdo social dos servidores publicos ativos titulares de cargos
efetivos do Estado de S&o Paulo, inclusive os de suas Autarquias e Fundagoes,
do Poder Judiciario, do Poder Legislativo, das Universidades, do Tribunal de
Contas, do Ministério Publico e da Defensoria Publica, para a manutencao do
RPPS sera devida, nos termos do artigo 8° da Lei Complementar n°® 1.012, de 5
de julho de 2007, conforme as seguintes aliquotas progressivas:

| - 11% (onze por cento) até 1 (um) salario minimo, incidindo sobre a totalidade

da base de contribuicéo;

Il - 12% (doze por cento) de 1 (um) salario minimo até R$ 3.000,00 (trés mil

reais), incidindo sobre a totalidade da base de contribuicao;

Il - 14% (quatorze por cento) de R$ 3.000,01 (trés mil reais e um centavo) até o
teto do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, incidindo sobre a totalidade

da base de contribuicéo;

IV - 16% (dezesseis por cento) acima do teto do RGPS, incidindo sobre a

totalidade da base de contribuicéo.



8 1° - Excetuados os valores do salario minimo e do teto do RGPS, os demais
valores de que tratam este artigo serdo reajustados conforme variacdo da
Unidade Fiscal do Estado de Sao Paulo - UFESP.

§ 2° - Os valores indicados nos incisos Il e Il correspondem, respectivamente, a
108,6563 e 108,6566 UFESPs.

8§ 3° - As alteracdes dos valores de referéncia (salario minimo, UFESP e teto do
RGPS) serdo automaticamente aplicadas pela SPPREV para adequagédo das
faixas previstas neste artigo.

Artigo 37 - A base de contribuicdo referida no artigo 36 deste decreto
corresponde a totalidade do subsidio, da remuneragdo ou dos vencimentos,
incluidas as vantagens pecuniarias permanentes, os adicionais de carater
individual e quaisquer outras vantagens pessoais incorporadas ou suscetiveis de

incorporacao, excluidos:

| - as diarias para viagens;

Il - o auxilio-transporte;

[l - o salario-familia;

IV - 0 salério-esposa;

V - 0 auxilio-alimentacao;

VI - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissao ou

de funcao de confianga;

VIII - 0 abono de permanéncia;

IX - a parcela correspondente a 1/3 (um terco) de férias;
X - outras vantagens nao incorporaveis instituidas em lei.

§ 1° - O décimo terceiro salario sera considerado para a afericdo da base de

contribuicdo de que trata o "caput" deste artigo.

§ 2° - Os descontos efetuados no subsidio, na remuneracéo ou nos vencimentos

em razéo de faltas justificadas e injustificadas ou da perda de vencimentos néo



serdo considerados na base de calculo da contribuicdo previdenciaria, se o
servidor tiver ingressado no servigco publico até 31 de dezembro de 2003 sem
quebra de vinculo com o RPPS.

§ 3° - A contribuicdo previdenciaria sera cobrada sobre o valor recebido a titulo
de remuneracao, subsidio ou dos vencimentos, considerando os descontos das
faltas justificadas e injustificadas ou da perda de vencimentos, se o servidor tiver

ingressado no servigo publico apés 31 de dezembro de 2003.

8 4° - O servidor ativo poderéd optar pela inclusdo na base de célculo da
contribuicdo social das parcelas remuneratdrias a que se referem os incisos VI

e VIl deste artigo, para efeito de célculo do beneficio previdenciario.

8 5° - A opcao de que trata o § 4° deste artigo, admissivel depois de se iniciar a
percepcao da parcela a que se referir, sera exercida mediante o preenchimento
de formulario préprio disciplinado por ato da SPPREV, o qual regulara a
producdo de efeitos bem como a forma de protocolo e arquivamento do

documento.
SECAO Il
Da Contribuicdo do Aposentado e do Pensionista

Artigo 38 - A contribuicdo social dos aposentados e dos pensionistas para a
manutencao do RPPS sera de 16% (dezesseis por cento) e incidird sobre o valor
da parcela dos proventos de aposentadorias e de pensdes que supere o limite

maximo estabelecido para os beneficios do RGPS.

§ 1° - Se houver a declaracao de déficit atuarial no RPPS, nos termos do § 2° do
artigo 9° da Lei Complementar n® 1.012, de 5 de julho de 2007, e do Decreto n°
65.021, de 19 de junho de 2020, a contribuicdo dos aposentados e pensionistas

incidira conforme as seguintes aliquotas progressivas:

1. 12% (doze por cento) de 01 (um) salario minimo até R$ 3.000,00 (trés mil

reais), incidindo sobre a totalidade da base de contribuicéo;

2. 14% (quatorze por cento) de R$ 3.000,01 (trés mil reais e um centavo) até o

teto do RGPS, incidindo sobre a totalidade da base de contribuicéo;



3. 16% (dezesseis por cento) acima do teto do RGPS, incidindo sobre a

totalidade da base de contribuigéo.

§ 2° - Aplica-se a contribuicdo social dos aposentados e dos pensionistas o

disposto nos 88 1° a 3° do artigo 36 deste decreto.

8§ 3° - Nos casos de percep¢ao cumulativa de proventos de aposentadorias e/ou
de pensdes, considerar-se-a, para fins de calculo da contribuicdo social de que
tratam o "caput" e o 8 1° deste artigo, o somatoério dos valores percebidos, de

forma que a parcela remuneratéria imune incida uma Unica vez.

8 4 ° - O décimo terceiro salario sera considerado para fins de incidéncia da

contribuicdo social de que tratam o "caput” e 8 1° deste artigo.
SECAO llI
Da Contribuicdo do Estado

Artigo 39 - A contribuicdo previdenciaria dos Poderes, 6rgdos autbnomos e
entidades do Estado de Sao Paulo para o custeio do RPPS correspondera ao
dobro do valor da contribuicdo devida pelos servidores ativos, nos termos do
artigo 8° da Lei Complementar Estadual n°® 1.012, de 5 de julho de 2007.

8§ 1° - Sendo insuficientes as contribui¢cdes previdenciarias contempladas neste
decreto, bem como as demais receitas legais, para fazer frente as despesas do
RPPS, o Estado garantira 0s recursos suplementares para honrar o0s

compromissos estabelecidos no plano de custeio em cada exercicio.

§ 2°- Cada Poder, 6rgdo autbnomo ou entidade sera responséavel, de acordo com
seu orcamento, pela suplementacédo dos recursos necessarios para pagamento

de seus beneficios previdenciarios, nos termos do 8§ 1° deste artigo.
SECAO IV
Do Recolhimento e Finalidade das Contribuicdes

Artigo 40 - As contribuicbes sociais devidas pelos servidores ativos, pelos
aposentados e pensionistas e pelos Poderes, 6rgados autbnomos e entidades do
Estado de S&o Paulo, para o custeio do RPPS, serdo contabilizadas
separadamente e recolhidas em favor da SPPREV na data do pagamento do



subsidio, dos vencimentos, da remuneracéo, dos proventos de aposentadoria e

das pensodes por morte.

8§ 1° - A contribuicdo dos servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas

dar-se-4 mediante desconto mensal na respectiva folha de pagamento.

§ 2° - Os recursos provenientes das contribuigcbes a que se refere o "caput” deste
artigo destinam-se exclusivamente ao custeio dos beneficios previdenciarios do
RPPS e serdo contabilizados em conta especifica sob a administracdo da
SPPREV.

CAPITULO VI
Do Servidor Afastado ou Licenciado e a sua Vinculagdo ao RPPS
Artigo 41 - O servidor mantera seu vinculo com o RPPS se estiver:

| - cedido, com direito a remuneracao, a 6rgdo ou entidade do Estado ou outro
ente da federacdo, com ou sem 6nus para o cessionario, independentemente do

regime previdenciario adotado;

Il - afastado, com ou sem direito & remuneracao, para o exercicio de mandato
eletivo. Paragrafo Unico - Nas hipoteses ndo enquadradas nos incisos anteriores,
e ressalvada a opcéo de que trata o artigo 42 deste decreto, o servidor afastado
ou licenciado do cargo efetivo, sem direito a remuneracao, terd suspenso o seu
vinculo com o RPPS enquanto durar o afastamento ou a licenca, ndo |he

assistindo, neste periodo, os beneficios do mencionado regime.

Artigo 42 - O servidor afastado sem direito a remuneracdo podera optar pela

manutenc¢do da sua vinculacdo ao RPPS.

8§ 1° - A manutengéo do vinculo com o RPPS dependera do recolhimento mensal,

pelo servidor, da respectiva contribuicdo e da contribuicdo do Estado.
§ 2° - O recolhimento de que trata o § 1° deste artigo:

1. observard os mesmos percentuais e incidira sobre a totalidade da base de
contribui¢do, inclusive sobre o décimo terceiro saléario, como se o servidor

estivesse no exercicio de suas atribuicoes;



2. devera ser efetuado até o segundo dia util do més subsequente apds a data

do pagamento das remuneracdes dos servidores publicos.

8§ 3° - A opcao pela manutencgéo do vinculo com o RPPS podera ser feita em até
30 (trinta) dias apods a publicacdo do ato que a tiver deferido ou em até 30 (trinta)

dias apos o efetivo inicio do afastamento, o que ocorrer primeiro.

8 4° - Em caso de atraso no recolhimento, serdo aplicados 0s encargos
moratorios previstos para a cobranga dos tributos estaduais, cessando, ap6s 60
(sessenta) dias, as coberturas previdenciarias até a total regularizacdo dos

valores devidos.

Artigo 43 - Se o servidor for cedido a outro ente federativo ou afastado para o
exercicio de mandato eletivo e o 6nus de pagar sua remuneracao for do 6rgéo

ou da entidade cessionaria ou do 6rgéo de exercicio do mandato, cabera:
| - ao cessionario ou 6rgdo de exercicio do mandato:

a) realizar o desconto da contribuicdo devida pelo servidor;

b) pagar a contribuicdo devida pelo cedente;

c) repassar ao cedente as contribuicdes referidas nas alineas "a" e "b" do inciso

| deste artigo.
Il - ao cedente:

a) cobrar do cessionario ou 6rgao de exercicio do mandato os valores referentes

as contribuicdes devidas;
b) efetuar o recolhimento, a SPPREV, da contribuicdo do servidor e da patronal.

8§ 1° - Devera o cedente efetuar o recolhimento a SPPREV, ainda que o
cessionario ou o 6rgao de exercicio do mandato ndo repasse as contribuicdes
no prazo legal, sem prejuizo das medidas cabiveis para fins de reembolso de

tais valores junto ao cessionario.

§ 2° - O termo ou ato de afastamento do servidor com 6nus para 0 cessionario
devera prever a responsabilidade deste pelo desconto e repasse das

contribui¢cdes previdenciarias ao cedente, com clausula de revogacéo imediata



da cessdo no caso de inadimpléncia das contribuicbes por 3 (trés) meses,

consecutivos ou intercalados.

8§ 3° - O cessionario devera regularizar a retengcdo das contribuicdes
previdenciérias relativas a periodos anteriores a publicacdo deste decreto e
repassa-las ao cedente, a quem compete efetuar o recolhimento a SPPREV, no

prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

Artigo 44 - Quando o servidor for cedido a outro ente federativo ou afastado para
o0 exercicio de mandato eletivo, sem 6nus para o cessionario ou para o 6rgao de
exercicio do mandato, o 6rgdo ou entidade de origem continuara responsavel

pelo desconto e pelo repasse das contribuicbes a SPPREV.
CAPITULO VI
Da Extin¢cdo do Beneficio de Aposentadoria e de Penséo por Morte

Artigo 45 - A morte do servidor é causa de extincdo imediata do beneficio de

aposentadoria por ele percebido.

Paragrafo Unico - Para as aposentadorias por incapacidade permanente para o
trabalho a cessacdo desta incapacidade, constatada nos termos do artigo 21

deste decreto, também configura causa extintiva do beneficio.

Artigo 46 - O direito a percepcdo da cota individual da pensdo por morte,
instituida com fundamento na Lei Complementar n°® 1.354, de 6 de marco de

2020, cessara:
| - pelo falecimento;
Il - pelo casamento ou constituicdo de unido estavel,

lll- para o filho ou a pessoa a ele equiparada, ao completar a idade prevista na
legislacdo do RGPS, salvo se for invalido ou tiver deficiéncia intelectual ou

mental ou deficiéncia grave;

IV - pela cessacao da invalidez, em se tratando de beneficiario invalido, ou pelo
afastamento da deficiéncia, em se tratando de beneficiario com deficiéncia,
respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicacéo dos incisos | e Il do

artigo 47 deste decreto;



V - pelo decurso do prazo de recebimento de penséo de que trata o artigo 47

deste decreto;

VI - pelo ndo cumprimento de qualquer dos requisitos ou condicdes

estabelecidas na Lei Complementar n° 1.354, de 6 de marco de 2020;
VII - pela rentncia expressa;

VIII - pela condenagéo criminal por sentengca com transito em julgado, como
autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime,

cometido contra a pessoa do instituidor, ressalvados os inimputaveis;

IX - se comprovada, a qualquer tempo, simulacdo ou fraude no casamento ou ha
unido estavel, ou a formalizacdo desses com o fim exclusivo de constituir

beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial.

8§ 1° - Na hip6tese de o servidor falecido estar obrigado a pagar alimentos
temporarios a ex-conjuge, ex-companheiro ou ex-companheira, a pensao por
morte sera devida pelo prazo remanescente na data do Obito, caso ndo incida

outra causa de extin¢do do beneficio.
8§ 2° - Aquele que perder a qualidade de beneficiario ndo a restabelecera.

Artigo 47 - A pensao por morte concedida ao conjuge, companheiro ou
companheira com fundamento na Lei Complementar n° 1.354, de 6 de marco de
2020 sera devida:

| - por 4 (quatro) meses, se 0 Obito ocorrer sem que o servidor tenha vertido 18
(dezoito) contribuicdes mensais ou se 0 casamento ou a unido estavel tiverem

sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito;

Il - pelos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do
beneficiario na data de 6bito do servidor, se 0 6bito ocorrer depois de vertidas 18
(dezoito) contribuicdes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do

casamento ou da uni&o estavel:
a) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;
b) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

c) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;



d) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;
e) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
f) sem prazo determinado, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 1° - O prazo de 2 (dois) anos de casamento ou unido estavel, bem como as 18
(dezoito) contribuicbes mensais constantes dos incisos | e Il deste artigo, ndo
serdo exigidos se o Obito do servidor decorrer de acidente de trabalho ou doenca
profissional ou do trabalho.

§ 2° - A penséo do conjuge ou companheiro ou companheira invalido ou que
tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave sera devida enquanto
durar a invalidez ou a deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes

da aplicacdo dos incisos | e Il deste artigo.

§ 3° - A pensao do cbnjuge, companheiro ou companheira dos integrantes das
carreiras de Policial Civil, Policia Técnico- -Cientifica, Agente de Seguranca
Penitenciaria e Agente de Escolta e Vigilancia Penitenciaria, cujo Obito seja
decorrente de agressdo sofrida no exercicio ou em razdo da funcdo, sera

concedida sem prazo determinado.

8§ 4° - Aplicam-se ao ex-cOnjuge, ao ex-companheiro e a ex-companheira as
regras de duracao do beneficio previstas neste artigo, ressalvada a hipotese
prevista no 8 1° do artigo 46 deste decreto.

8§ 5° - O tempo de contribuicdo aos demais regimes de previdéncia sera
considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuicbes mensais de que tratam
os incisos | e Il deste artigo.

CAPITULO VI
Das Disposicdes Finais e Transitorias

Artigo 48 - No prazo e periodicidade que forem disciplinados pela SPPREV,
todos os Poderes, 6rgédos autbnomos e entidades através das suas unidades de
recursos humanos ou de seus departamentos de despesa de pessoal fornecerao

a autarquia previdenciaria:



| - a relacdo de servidores licenciados, cedidos e afastados, bem como a

informagé&o sobre o pagamento das contribuicdes;

Il - cadastro atualizado dos segurados ativos com os dados necessarios para fins

de avaliacdo atuarial.

Artigo 49 - As unidades de recursos humanos deverdo comunicar a SPPREV as
decisbes proferidas em procedimentos administrativos que determinem a
suspensdo ou cessacdo do pagamento do beneficio previdenciario

imediatamente ap0s a sua publicacgéo.

Artigo 50 - A SPPREV mantera cadastro individualizado dos contribuintes do
RPPS, nos termos do inciso V e § 6° do artigo 3° da Lei Complementar n°® 1.010,
de 1° de junho de 2007, que serd atualizado permanentemente com as
informacdes fornecidas pelas unidades de recursos humanos, nos termos do

artigo 48 deste decreto.

8§ 1° - O segurado tera acesso as informacg6es constantes do seu cadastro que
Ihe serédo fornecidas pela SPPREV, mediante a disponibilizacdo por sistema

eletrbnico de acordo com ato a ser editado.

§ 2° - A SPPREV podera utilizar, mediante instrumento proprio, a base de dados
administrada pela Companhia de Processamento de Dados do Estado de Séo
Paulo - PRODESP ou de qualquer outro sistema do 6rgdo de origem para

cadastro dos segurados.

8§ 3° - A utilizag&o dos dados prevista no 8§ 2° deste artigo € condicionada a prévia
consulta e resposta do Comité Gestor de Governanca de Dados e Informagdes
do Estado de Sao Paulo, nos termos do artigo 5° do Decreto n°® 64.790, de 13 de

fevereiro de 2020.

Artigo 51 - Até 31 de dezembro de 2023, a SPPREV devera assumir a operagao
das folhas de pagamentos das aposentadorias do Poder Judiciario, Ministério

Publico, Poder Legislativo, Tribunal de Contas do Estado e das Universidades.

Artigo 52 - O artigo 3° do Decreto n° 65.021, de 19 de junho de 2020, passa a
vigorar acrescido do § 2°, renumerando-se o paragrafo unico para § 1°, com a

seguinte redacao:



"8 2° - Os atos previstos no "caput” e no § 1° deste artigo serdo atualizados
anualmente e publicados no Diario Oficial, no prazo de 30 (trinta) dias apos a
apresentacao do balanco patrimonial do Estado.".

Artigo 53 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogados os artigos 2° a 11, 18 a 22 e 28 a 31 do Decreto n° 52.859, de 2 de
abril de 2008.
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